
Stellenangebot 

	
Kontakt: 
E-Mail: info@foerderverein-gehoerlos.de  
Webseite: www.foerderverein-gehoerlos.de   
Facebook: Förderverein der Gehörlosen/Hörbehinderten e.V. – BRD	  

 

Als ständig wachsender Verein suchen wir immer wieder engagierte Mitarbeitende für unsere spannenden Projekte. 
Denn hochqualifizierte, motivierte Mitarbeitende sind die Basis unseres Erfolgs. Mehr Infos über uns findest Du auf 
unserer Homepage: (www.foerderverein-gehoerlos.de). 

Über das Projekt: 
Wir organisieren jedes Jahr einen Familienkurs an der Ostsee. Gemeinsam verbringen wir eine Woche in einer 
Jugendherberge und es gibt vielfältige Angebote für alle Altersgruppen. Neben vielen Bildungsinhalten bieten wir 
auch Freizeit an, so lässt sich Spaß, Erholung und Bildung verbinden. Die Familienkurse finden 2x jährlich statt – 
einmal im Sommer und einmal im Winter. 
 
Und nun zu Dir: 
Du bist zuhause die/der Manager/in Deiner Familie? Du weißt ganz genau, wer wann welche Bedürfnisse hat? Viele 
Kinder, andere Familien und ihre Bedürfnisse bringen Dich nicht so leicht ins Schwitzen? Finanzen und Organisation 
ist Deine tägliche Routine? Dann komm ins Boot und nutze Deine Stärken beruflich! 
 
Zum 01. Januar 2023 suchen wir im Projektteam „Kinder-, Jugend-, und Familienteam „juteo“ für den traditionellen 
Familienkurs im Sommer eine Besetzung für die: 
  
Projektkoordination zur Organisation und Durchführung des Familienkurses im Jahr 2023 

auf Mini-Job Basis (520,- Euro) 

Dein Aufgabenfeld: 
• Unterstützung und Entlastung des Projektleiters Ludwig Leonhardt 
• Organisation und Koordination des Familienkurses 
• Durchführung des Familienkurses in Prora vom 30. Juli bis 5. August 2023 in Prora 
• Korrespondenz und Kontakt mit angemeldeten Teilnehmenden bzw. Familien  
• Erstellung des Programmablaufes und Kontaktanfragen an Referenten/Experten/ Betreuende 

 
Was wir anbieten:  

• 100% Homeoffice für die Organisation, für die Durchführung des Familienkurses musst Du vor Ort in Prora 
sein 

• sehr flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten 
• Übernahme der Kosten von Weiter- und Fortbildungen (nach Vereinbarung) 

 
Was wir uns von Dir wünschen: 

• Du kennst die Zielgruppe (Familien) und ihre Bedürfnisse bringen Dich nicht so schnell ins Schwitzen – Dein 
Organisationstalent stellst Du in Deiner Familie oft unter Beweis 

• Du hast eine schnelle Auffassungsgabe, zeigst Initiative und Kreativität 
• Du übernimmst gerne Verantwortung, hast Lust in einem jungen Team selbstständig zu arbeiten und bist 

flexibel 
• Du hast gute EDV- und DGS-Kenntnisse 

 
 
Wenn Dich diese interessante und abwechslungsreiche Aufgabe interessiert, dann trau Dich und schicke uns Deine 
vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Deinem Motivationsschreiben oder gebärdetem Motivationsvideo an 
Projektleiter Ludwig Leonhardt unter l.leonhardt@juteo.de 
 
Wir freuen uns auf Dich! 


